STATUT

Zespotu Szkot Samorzadowych
w Etku

tekst jednolity

Zatwierdzono na posiedzeniu Rady Pedagogicznej Zespotu Szkét Samorzadowych w Etku

w dniu 13 wrzesnia 2012 r. - protokét nr3/2012/2013

(Pierwszy statut nadany przez organ prowadzacy: Urzad Miasta Etku, stanowit zatgcznik do Uchwaty Nr
XLVII/361/98 Rady Miasta Etku z dnia 2 czerwca 1998 roku w sprawie utworzenia Zespotu Szkét
Samorzadowych w Etku oraz nadania Statutu Szkoty znowelizowany na podstawie Uchwaty Nr XXXI11/325/02
Rady Miasta Etku z dnia 25 stycznia 2002 roku)

Etk, wrzesien 2012 .
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1.

1.
2.
3.

Rozdziat 1

Podstawowe informacje o szkole

81
Zespot Szkét Samorzadowych w Etku" zwany dalej zespotem szkdl ma swojg siedzibe w Etku przy ul.
Suwalskiej 15, uzywa skrétu nazwy Z.5z.S.
W skfad zespotu szkdt wchodzg nastepujace szkoty:
1) Szkotfa Podstawowa Sportowa nr 6 z oddziatami przedszkolnymi, zwanymi zeréwkgq, dla dzieci piecio
i szescioletnich, ktore sg zobowigzane odbyé roczne przygotowanie przedszkolne;
2) Liceum Ogdlnoksztatcace.

Dla szkot wechodzacych w sktad zespotu szkét ustala sie nastepujace nazwy zasadniczo uzywane w petnym
brzmieniu:

1) Zespot Szkot Samorzadowych w Etku Szkota Podstawowa Sportowa nr 6 zwana dalej szkotg,
2) Zespdt Szkét Samorzgdowych w Etku Liceum Ogdlnoksztatcgce zwane dalej liceum.

§2

Organem prowadzgcym zespot szkot jest Gmina Miasto Etk.

Nadzdr pedagogiczny sprawuje Warminsko — Mazurski Kurator Oswiaty.

Jako szkota publiczna dziata na podstawie:

1)Konstytucji RP (Dz.U. Nr 78, poz.483 z 1997r.);

2)Ustawy o systemie oswiaty z dnia 7 wrzesnia 1991r. (tekst jednolity z 1996r. Dz. U. Nr 67, poz. 329 z
pdzniejszymi zmianami);

3)Ustawy z dnia 8 stycznia 1999r. przepisy wprowadzajgce reforme ustroju szkolnego (Dz. U. Nr 12, poz.
96 z pdzniejszymi zmianami);

4)Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001r. w sprawie ramowych statutéw
publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (Dz. U. Nr 61, poz. 624).;

5) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 marca 2001r. w sprawie warunkdéw i sposobu
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy oraz przeprowadzania egzamindéw i
sprawdziandw w szkotach publicznych (Dz. U. Nr 29, poz. 323 z pdzniejszymi zmianami);

6)Rozporzgdzenie MENIS z dnia 30 lipca 2002r. w sprawie warunkow tworzenia, organizacji oraz
dziatania klas i szkoét sportowych oraz szkét mistrzostwa sportowego;

7)0bowigzujgcych rozporzadzen ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania;

8) Miedzynarodowych paktéw ratyfikowanych przez Polske:

a) Miedzynarodowy Pakt Praw Obywatelskich i Politycznych (Dz.U. Nr 38, poz. 167 z 1997r.);
b) Konwencja o Prawach Dziecka (Dz.U. Nr 120, poz. 526 z 1991r.).

9)  Zarzadzen organu prowadzgcego i sprawujgcego nadzor pedagogiczny;

10) Innych szczegdtowych przepiséw wykonawczych;

11) Niniejszego statutu.

§3
Zespot szkot posiada pieczeé urzedowa wspdlng dla obu szkét wehodzacych w jego sktad, zawierajgca
nazwe zespotu szkot.
Tablice i pieczecie szkét wchodzgcych w sktad zespotu szkét majg u géry nazwe zespotu a u dotu nazwe
szkoty.
W s$wiadectwach szkolnych i innych dokumentach wydawanych przez szkoty wchodzgce w sktad zespotu
szkét podaje sie nazwe szkoty.

8§84

Czas trwania cyklu ksztatcenia zgodnie z przepisami w sprawie ramowych planéw nauczania wynosi 1 rok
w oddziale przedszkolnym, 6 lat w szkole podstawowej, a w liceum 3 lata.



Rozdziat 2

Cele i zadania zespotu szkot

§5

1. Zespot szkot realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie oswiaty z dnia 7 wrzesnia 1991r. oraz
przepisach wydanych na jej podstawie, w szczegélnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

1)

2)

3)
4)

5)

umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania swiadectwa ukorczenia szkoty
podstawowe]j uczniom szkoty podstawowej oraz Swiadectwa dojrzatosci (ukoriczenia liceum) uczniom
liceum;

umozliwia absolwentom dokonania sSwiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia;

ksztattuje Srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celéw i zasad okreslonych w ustawie,
stosownie do warunkéw szkoty i wieku ucznidw;

sprawuje opieke nad uczniami stosownie do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoty;

realizuje cele szczegdtowo okreslone w programie wychowawczym szkoty i programie profilaktyki
dostosowane do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb Srodowiska.

Dziatalnos¢ edukacyjna szkoty okreslona jest przez:

szkolny zestaw programdéw nauczania, ktdry, uwzgledniajagc wymiar wychowawczy, obejmuje catg
dziatalnos$¢ szkoty z punktu widzenia dydaktycznego,

program wychowawczy szkoty, ktéry opisuje w sposdb catosciowy wszystkie tresci oraz dziatania o
charakterze wychowawczym i jest realizowany przez wszystkich nauczycieli,

program profilaktyki dostosowany do potrzeb srodowiska .

Szkolny zestaw programoOw nauczania oraz program wychowawczy szkoty i program profilaktyki

tworzg spéjng catosc.

Program wychowawczy i program profilaktyki, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 2 i pkt 3 uchwala rada

pedagogiczna po zasiegnieciu opinii rady rodzicéw i samorzadu uczniowskiego.

§6

Zespot szkdt umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej miedzy innymi poprzez realizacje zasad tolerancji w procesie dydaktyczno - wychowawczym i
opiekunczym.
W pracy dydaktyczno-wychowawczej zespotu szkét zapewnia sie podtrzymywanie kultury i tradycji
regionalnej przede wszystkim poprzez umieszczanie problematyki regionu na lekcjach i zajeciach
pozalekcyjnych oraz realizacje tresci Sciezek edukacyjnych.

Zespot szkot udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogiczne;j.

Zespot szkot umozliwia uczniom niepetnosprawnym uczeszczanie do klas razem ze zdrowymi réwiesnikami.

Uczniowie ci mogg by¢ zwolnieni przez dyrektora szkoty na mocy decyzji z wychowania fizycznego,
informatyki, drugiego jezyka obcego, plastyki, techniki lub muzyki w oparciu o odpowiednie przepisy

sz
1)
2)

czegotowe:
Zespot szkot udziela rowniez pomocy w przemieszczaniu sie uczniom niepetnosprawnym w budynku;
na wniosek lub za zgodg rodzicow albo petnoletniego ucznia dyrektor zespotu szkét, po zasiegnieciu

opinii rady pedagogicznej i poradni psychologiczno — pedagogicznej, moze zezwoli¢ uczniowi na
indywidualny program lub tok nauki.

§7
Zespot szkot realizuje zadania opiekuncze szkoty odpowiednio do wieku uczniéw i potrzeb

Srodowiskowych, z uwzglednieniem obowigzujacych w szkotach ogdlnych przepisow bezpieczenstwa i
higieny, ktorych muszg przestrzegac zaréwno nauczyciele, jak i inni pracownicy szkoty.

Kazdy nauczyciel musi systematycznie kontrolowa¢ miejsce, gdzie prowadzi zajecia. Dostrzezone
zagrozenie musi albo sam usung¢, albo niezwtocznie zgtosi¢ dyrektorowi zespotu.
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1)

2)

3)
7.

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)
8)

9)

Jezeli miejsce, w ktérym majg by¢ prowadzone zajecia, lub stan znajdujgcych sie w nim urzadzen
technicznych moga, stwarzaé zagrozenie dla bezpieczenstwa ucznidw i nie mozna natychmiast usungé
usterki ani powiadomi¢ dyrektora, nauczyciel jest zobowigzany nie dopusci¢ do zaje¢ lub przerwac je,
wyprowadzajgc uczniéw z miejsca zagrozenia.

Nauczyciel, ktory stwierdzit ucieczke ucznia z lekcji, ma obowigzek powiadomi¢ o tym wychowawce
ucznia lub, jesli wychowawca jest nieobecny, wicedyrektora ds. opiekuiczo - wychowawczych badz
wicedyrektora ds. dydaktycznych.

W salach gimnastycznych i na boiskach nalezy sprawdzi¢ sprawno$é sprzetu sportowego
przed rozpoczeciem zajeé, zadbaé o dobrg organizacje zajec¢ i zdyscyplinowanie uczniéw:

nauczyciele muszg dostosowaé wymagania i forme zaje¢ do mozliwosci fizycznych uczniow;
podczas éwiczen na przyrzadzie uczniowie muszg by¢ asekurowani przez nauczyciela;
nie wolno wydawac dzieciom (bez obecnosci nauczyciela) sprzetu sportowego.

Zasady opieki nad grupami uczniowskimi w czasie wycieczek:

jeden opiekun na 30 ucznidw, jesli grupa nie wyjezdza poza miasto i nie korzysta z publicznych
srodkéw lokomociji;

jeden opiekun na 10 ucznidw, jesli jest to impreza turystyki kwalifikowanej lub jesli przepisy
szczego6towe (danej dziedziny turystyki) nie stanowig inaczej;

grupa rowerowa wraz z opiekunem nie moze przekracza¢ 15 osob;

na udziat w wycieczce (z wyjatkiem wycieczki lokalnej w granicach miasta) oraz w imprezie turystycznej
- kierownik grupy musi uzyska¢ zgode rodzicdw uczniow;

wszystkie wycieczki i imprezy pozaszkolne wymagajg wypetnienia "Dokumentacji wycieczki" , ktorej
druk znajduje sie w sekretariacie zespotu szkét;

podczas wycieczki do lasu szczegdlng uwage nalezy zwracaé¢ na bezpieczenstwo przeciwpozarowe i
mozliwos$¢ zagubienia sie uczestnikéw;

kagpiel tylko w grupach do 15 oséb i wytgcznie w kapieliskach strzezonych z ratownikiem;

kierownik wycieczki (biwaku) wydaje polecenia uczestnikom, w razie wypadku podejmuje decyzje, tak
jak dyrektor szkoty i odpowiada za nie;

nie wolno organizowac zadnych wyjs¢ w teren w wypadku: burzy, $niezycy i gotoledzi;

10) kierownikiem na wycieczce moze by¢ kazdy nauczyciel (pracownik pedagogiczny szkoty), opiekunem

8.
1)

2)

3)

4)

5)

9.

grupy zas moze byc¢ osoba petnoletnia za zgoda dyrektora szkoty.

Zasady organizacyjno-porzadkowe petnienia dyzuréw nauczycielskich w zespole szkét:
dyzury nauczycieli s petnione w okresie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
wedtug ustalonego harmonogramu i regulaminu dyzuréw;

wyznaczeni nauczyciele petnig dyzur zgodnie zgrafikiem opracowanym przez nauczyciela
koordynatora dyzuréw nauczycielskich i zatwierdzonym przez dyrektora zespotu;

do obowigzkdw nauczyciela dyzurnego nalezy w szczegdlnosci:
a) dbanie o bezpieczne i kulturalne zachowanie sie uczniéw na podlegtym mu terenie;

b) czuwanie nad porzadkiem i estetykg holi, klatek schodowych, tazienek i boiska szkolnego oraz
informowania dyrektora szkoty o zauwazonych niedopatrzeniach;

c) przekazywanie swoich spostrzezen, uwag i wnioskdw o zachowaniu ucznidéw poszczegélnych klas
wychowawcom, wicedyrektorowi ds. opiekunczo - wychowawczych ipodnoszenie tej
problematyki na posiedzeniach rad pedagogicznych;

nauczyciel dyzurny nie moze opusci¢ miejsca wyznaczonego mu do opieki bez zorganizowania
zastepstwa- zastgpi¢ go moze tylko inny nauczyciel;

w czasie przerw miedzylekcyjnych nauczyciele dyzurni muszg zapobiegac niebezpiecznym zabawom
i zachowaniom.

Jesli zdarzy sie wypadek uczniowski na zajeciach w obiekcie zespotu szkét lub w czasie przerwy - kazdy
nauczyciel, ktory jest jego swiadkiem, natychmiast wykonuje nastepujgce czynnosci:



10.

1) doprowadza poszkodowanego do pielegniarki szkolnej, zawiadamiajgc zarazem dyrektora
(wicedyrektora) lub wzywa pielegniarke;

2) jesli nauczyciel ma w tym czasie zajecia z klasg - prosi o nadzér nad swojg klasg kolege lub kolezanke
uczacych w najblizszej sali;

3) jesli gabinet pielegniarki jest nieczynny, nauczyciel przekazuje poszkodowanego dyrektorowi
(wicedyrektorowi), ktéry juz bierze dalszg odpowiedzialnosé za udzielenie pomocy;

4) jesli wypadek zostat spowodowany niesprawnoscig techniczng pomieszczenia lub urzadzen - miejsce
wypadku nalezy pozostawié¢ nienaruszone w celu dokonania ogledzin lub szkicu;

5) jesli wypadek zdarzytby sie w okolicznosciach, gdy nie ma dyrektora (wicedyrektora szkoty) -
nauczyciel sam decyduje o postepowaniu. W kazdym powazniejszym wypadku wzywa Pogotowie
Ratunkowe oraz zawiadamia telefonicznie dyrektora, a nastepnie zawiadamia rodzicéw;

6) jesli wypadek zdarzytby sie w czasie wycieczki (biwaku) - wszystkie stosowne decyzje podejmuje
kierownik i odpowiada za nie.

Formy sprawowania indywidualnej opieki nad niektérymi uczniami:

1) szczegdlnej troski wymagajg uczniowie poczatkowych klas szkoty podstawowej, zeréwki i uczniowie
rozpoczynajgcy nauke w liceum;

2) tworzenie oddziatow kl. | szkoty podstawowej powierza sie wicedyrektorowi ds. opiekuiczo —
wychowawczych i zainteresowanym nauczycielom-wychowawcom;

3) tworzac oddziat w szkole podstawowej, nalezy zwrdci¢ uwage na rownomierny podziat dzieci pod
wzgledem ptci i miejsca zamieszkania; natomiast w liceum — zainteresowan;

4) nauczyciele klas nauczania zintegrowanego majg obowigzek przygotowania dzieci do roli
Swiadomych swych powinnosci ucznidw. Oznacza to wyksztatcenie wtasciwej motywacji oraz nabycie
przez dzieci elementarnych umiejetnosci, ktére pozwolg im nie tylko chcieé, ale i moéc korzystaé z
mozliwosci rozwoju, jakie stwarza im program szkolny w klasach wyzszych;

5) nauka dziecka niepetnosprawnego odbywa sie w klasie, na lekcjach, w gronie réwiesnikéw. Uczniom
tym, w miare potrzeb, powinna by¢ udzielana dodatkowa pomoc poza lekcjami;

6) nauczanie ucznidw wymienionych w pkt.5) odbywa sie w oparciu o program szkoty, z tym ze
wymagania dostosowuje sie do ich mozliwosci percepcyjnych;

7) zazgodg organu prowadzgcego szkota organizuje klasy integracyjne;

8) dzieciom majgcym trudnosci w nauce dostosowuje sie wymagania programowe do mozliwosci
edukacyjnych ucznia na podstawie opinii poradni pedagogiczno-psychologicznej;

9) uczniom, ktérym z powoddéw warunkdéw rodzinnych lub losowych potrzebne sg szczegélne formy

opieki, w tym stata badz dorazna pomoc materialna, umozliwia sie korzystanie ze $wietlicy szkolnej,
a w miare mozliwosci korzystanie z bezptatnych obiadéw fundowanych przez darczyrncéw;

10

~—

uczniom w trudnej sytuacji materialnej pomaga sie w uzyskaniu stypendiéw poprzez wspdtprace z
instytucjami zobligowanymi do takiej dziatalnosci.

§8

Dyrektor zespotu szkdt powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej "wychowawcg".

Dla zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci pozgdane jest, by wychowawca
prowadzit swéj oddziat przez caty tok nauczania w danym typie szkoty, szczegdlnie w klasach | - IIl szkoty
podstawowej.

Zmiana wychowawcy moze nastgpic:

1) zprzyczyn losowych;

2) nafaczny wniosek rodzicow i uczniow danej klasy za zgodg dyrektora zespotu;
3) nawniosek nauczyciela-wychowawcy za zgodg dyrektora zespotu szkoét.

Dyrektor zespotu szkot podejmuje odpowiednig decyzje w oparciu o ztozone podanie ze szczegdtowg
motywacja.



1.

5. Decyzja dyrektora jest ostateczna.

Rozdziat 3

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna

8§9

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w oddziale przedszkolnym, szkole podstawowej i
liceum polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia, wynikajagcych w
szczegolnosci:

1) z niepetnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
4) ze szczegdlnych uzdolnien;

5) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie;

6) z zaburzen komunikacji jezykowej;

7) z choroby przewlektej;

8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

9) z niepowodzen edukacyjnych;

10) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowg ucznia i jego rodziny, sposobem spedzania
czasu wolnego, kontaktami sSrodowiskowymi;

11) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z rdéznicami kulturowymi lub ze zmiang S$rodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za granica.

§10

Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich rodzicom oraz
nauczycielom.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodpfatne.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu i zaspakajaniu jego
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych dziecka.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom ucznidw i nauczycielom polega na wspieraniu
rodzicow oraz nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu
ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwiekszania efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

§11
Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem dyrektora.

Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajg uczniom nauczyciele, nauczyciele wychowawcy oraz
specjalisci, w szczegélnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi, doradcy zawodowi.

Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa sie we wspodtpracy z:
1) rodzicami ucznidéw,
2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi,
3) placowkami doskonalenia nauczycieli,
4) innymi szkotami i placéwkami,

5) organizacjami pozarzgdowymi oraz instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny i dzieci.



§12
1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:
1) ucznia,
2) rodzicéw ucznia,
3) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzgcego zajecia z uczniem,
4) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej,
§13
1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana uczniom w formie:
1) klas terapeutycznych,
2) zajed rozwijajacych uzdolnienia,
3) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych,
4) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, socjoterapeutycznych,
innych zajec¢ o charakterze terapeutycznym,

5) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem ksztatcenia i kariery
zawodowe],

6) porad i konsultacji.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom ucznidéw i nauczycielom w formie porad,
konsultacji, warsztatow i szkolen.

§14

1. Zajecia rozwijajgce uzdolnienia organizuje sie dla uczniéw szczegdlnie uzdolnionych oraz prowadszi sie przy
wykorzystaniu aktywnych metod pracy.

Liczba uczestnikéw zajec, o ktérych mowa w ust. 1, nie moze przekroczy¢ 8 osdb.

Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1, prowadzg nauczyciele posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do
prowadzenia tego rodzaju zajec.

§15

1. Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze organizowane sg dla ucznidw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie.

Liczba uczestnikéw zajec, o ktérych mowa w ust. 1, nie moze przekroczy¢ 5 osdb.

Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1, prowadzg nauczyciele posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do
prowadzenia tego rodzaju zajec.

§16

1. Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizowane sg dla ucznidw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie. Liczba uczestnikow tych zaje¢ wynosi do 5.

2. Zajecia logopedyczne organizowane sg dla uczniéw z zaburzeniami mowy, ktére powodujg zaburzenia
komunikacji jezykowe] oraz utrudniajg nauke. Liczba uczestnikdéw tych zaje¢ wynosi do 4.

3. Zajecia socjoterapeutyczne oraz inne zajecia terapeutyczne organizowane s3 dla uczniéw z dysfunkcjami i
zaburzeniami utrudniajgcymi funkcjonowanie spoteczne. Liczba uczestnikéw tych zaje¢ wynosi do 10.

4. Zajecia, o ktérych mowa w ustepach poprzedzajgcych, prowadza specjalisci posiadajacy kwalifikacje
odpowiednie do prowadzenia tego rodzaju zajec.
§17
1. Godzina zaje¢ rozwijajgcych uzdolnienia i zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych trwa 45 minut, a godzina
zajec specjalistycznych — 60 minut.

2. Dyrektor decyduje, w uzasadnionych przypadkach, o prowadzeniu zaje¢ specjalistycznych w czasie
krdtszym niz 60 minut, przy zachowaniu ustalonego dla ucznia tgcznego czasu trwania tych zajec.

§18

1. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem ksztatcenia i kariery
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zawodowej organizowane s3 w celu wspomagania ucznidéw w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i
zawodowych.

Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1, prowadzi sie przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy.
Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1, prowadzg nauczyciele, nauczyciele wychowawcy oraz doradcy zawodowi
i inni specjalisci.

8§19

Porady i konsultacje dla uczniéw oraz porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla rodzicéw oraz nauczycieli
prowadza nauczyciele, nauczyciele wychowawcy i specjalisci.

1.

§20

Nauczyciele, nauczyciele wychowawcy oraz specjalisci prowadzg dziatania majgce na celu rozpoznanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw, w tym
uczniow szczegdlnie uzdolnionych, oraz zaplanowanie sposobdéw ich zaspokajania.

Dziatania, o ktérych mowa w ust. 1, obejmujg: doradztwo edukacyjno-zawodowe.

Dziatania, o ktérych mowa w ust. 1, majg takze na celu rozpoznanie zainteresowan i uzdolnief uczniéw, w
tym ucznidéw szczegdlnie uzdolnionych, oraz zaplanowanie wsparcia zwigzanego z rozwijaniem
zainteresowan i uzdolnien uczniéw.

W razie stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne wymaga objecia
pomocg psychologiczno-pedagogiczng, nauczyciel, nauczyciel wychowaweca lub specjalista informuje o tym
niezwtocznie dyrektora.

§21

Planowanie i koordynowanie udzielania dziecku pomocy psychologiczno-pedagogicznej nalezy do zespotu
sktadajacego sie z nauczycieli, nauczycieli wychowawcéw oraz specjalistdw prowadzacych zajecia z
dzieckiem.

Zespot, o ktéorym mowa w ust. 1, tworzy dyrektor.
Zespot tworzony jest dla:

a) ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, orzeczenie o potrzebie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego, orzeczenie o potrzebie
indywidualnego nauczania lub opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej — niezwtocznie po otrzymaniu orzeczenia lub opinii,

b) ucznia, w stosunku do ktérego stwierdzono, ze ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng — niezwtocznie po przekazaniu przez nauczyciela,
wychowawce lub specjaliste informacji o potrzebie objecia dziecka takg pomoca.

Prace zespotu koordynuje osoba wyznaczona przez dyrektora. Jedna osoba moze koordynowa¢ prace kilku
zespotow.

Do zadan zespotu nalezy:

1) ustalenie zakresu, w ktdrym uczen wymaga pomocy psychologiczno —pedagogicznej z uwagi na
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne, w tym szczegdlne
uzdolnienia;

2) okreslenie zalecanych form, sposobdéw i okresu udzielania uczniowi pomocy;
3) zaplanowanie dziatan z zakresu doradztwa edukacyjno — zawodowego.

Zespot ds. pomocy psychologiczno — pedagogicznej opracowuje dla ucznia plan dziatan wspierajgcych
zgodnie z odrebnymi przepisami.

Rodzice ucznia mogg uczestniczy¢ w spotkaniach zespotu. O terminie spotkania zespotu dyrektor informuje
rodzicéw ucznia.

Zespot zaktada i prowadzi karte indywidualnych potrzeb ucznia zgodnie z odrebnymi przepisami.

Zespot opracowuje i realizuje indywidualne programy edukacyjno —terapeutyczne zgodnie z odrebnymi
przepisami.



§22

Zadaniem pedagoga i psychologa w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest:

1)

2)

3)

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych poszczegdlnych ucznidw, w tym
diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych, a takze wspieranie mocnych stron uczniéw,

minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
realizacja rdinych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej w $rodowisku szkolnym i
pozaszkolnym ucznia,

prowadzenie terapii indywidualnej i grupowe;.

§23

Zadaniem doradcy zawodowego jest:

1)

2)

3)

4)
5)

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania poszczegélnych ucznidw na informacje edukacyjne i
zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej,

gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wtasciwych dla
danego poziomu ksztatcenia,

prowadzenie zajeé przygotowujgcych ucznidw do swiadomego planowania kariery i podjecia roli
zawodowej,

koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote,

wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan w zakresie
doradztwa edukacyjno-zawodowego.

Dyrektor wyznacza nauczyciela planujacego i realizujgcego zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-
zawodowego.

Rozdziat 4
Organy szkoty

§24

Organami zespotu szkot sa:

1)
2)
3)
4)

dyrektor zespotu szkdt;
rada pedagogiczna;
rada rodzicow;

samorzad uczniowski.

Kazdy z organdw szkoty ma mozliwo$é swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w granicach swoich
kompetencji okreslonych ustawg i w szczegdlnosci w statucie zespotu szkoét.

Dyrektor zespotu szkdt w wykonywaniu swoich dziatan wspdtpracuje z radg pedagogiczng, radg rodzicéw
i samorzagdem uczniowskim.

§25

Dyrektor zespotu szkot

Dyrektor zespotu szkdét kieruje biezgcg dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawczg zespotu szkét
i reprezentuje go na zewnatrz, a w szczegdlnosci:

1)
2)
3)

4)

decyduje o przyjeciu uczniéw do wszystkich klas programowo wyzszych;
decyduje o przyjeciu uczniéw w przypadku, gdy uczen powraca z zagranicy;

odpowiada za prawidlowy przebieg procesu rekrutacji do klas | oraz oddziatu przedszkolnego
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami oraz decyduje o przyjeciu uczniow do szkoty podstawowe;j
spoza rejonu szkoty;

odpowiada za prawidtowy przebieg procesu rekrutacji do klas | liceum zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami;
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5) po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej dopuszcza zaproponowane przez nauczycieli programy
nauczania do uzytku szkolnego;

6) opracowuje arkusz organizacyjny szkoty, przydziat czynnosci i zakresy obowigzkdéw stuzbowych;

7) decyduje na wniosek rodzicow o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty podstawowej po
zasiegnieciu opinii Powiatowej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej;

8) podejmuje decyzje w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego po zasiegnieciu opinii Powiatowej
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej;

9) moze zezwoli¢ na wniosek rodzicdw na spetnianie obowigzku szkolnego poza szkota;

10) sprawuje kontrole spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkujagce w obwodzie szkoty
podstawowej;

11) nadzoruje inne dziatania wynikajace z Ustawy o Systemie Oswiaty;

12) sprawuje nadzodr pedagogiczny;

13) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

14) realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych;

15) dopuszcza do uzytku w danej szkole zaproponowany przez nauczyciela program wychowania
przedszkolnego lub program nauczania;

16) dysponuje Srodkami okreslonymi w planie finansowym zespotu szkét zaopiniowanymi przez rade
pedagogiczng i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;

17) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegétowych.

Dyrektor zespotu szkét na mocy decyzji rady pedagogicznej moze skresli¢ ucznia liceum zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami.

Wykonanie decyzji rada pedagogiczna moze w wyjgtkowych sytuacjach zawiesic.

Dyrektor zespotu szkét jest kierownikiem zaktadu dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikéw
nie bedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegélnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw zespotu szkét;
2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom zespotu szkét;

3) wystepowania z wnioskami po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej w sprawach nagréd, odznaczen
i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw zespotu szkét;

4) powierzania stanowisk kierowniczych w zespole szkét oraz odwotywania z nich po zasiegnieciu opinii
organu prowadzgcego i rady pedagogicznej.

Dyrektor zespotu szkoét wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami
prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy szkote
oraz organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w porozumieniu
z organem prowadzacym szkote uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami
prawa. Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny jest ostateczne.

§26
Rada Pedagogiczna

Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem z realizujgcym statutowe zadania dotyczgce ksztatcenia,
wychowania i opieki.

Przewodniczgcym rady pedagogicznej jest zawsze dyrektor.
W sktad rady pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

Dyrektor zespotu szkét przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogblne wnioski wynikajgce ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz informacje na temat
dziatalnosci szkoty.

Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;
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10.
11.

12.

13.

14.

2) zatwierdzanie plandw pracy szkoty po zaopiniowaniu przez rade rodzicow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole po
zaopiniowaniu przez rade rodzicow;

4) ustalanie organizacji wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli;

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow.

Do kompetencji opiniodawczych rady pedagogicznej nalezy w szczegdlnosci:

1) organizacja pracy szkoty, w tym zwtaszcza tygodniowy rozktad zajec¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) opiniowanie programow z zakresu ksztatcenia ogdlnego przed dopuszczeniem do uzytku szkolnego;

4) opiniowanie przedstawionych przez dyrektora propozycji realizacji dwéch godzin obowigzkowych
zaje¢ wychowania fizycznego w klasach 1V-VI szkoty podstawowej i w liceum;

5) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom nagréd, odznaczen i innych wyrdznien;

6) propozycje dyrektora zespotu szkét w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac izajec
wramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych;

7) propozycje dyrektora szkoty dotyczace kandydatéw do powierzenia im funkcji kierowniczych w
zespole szkot.

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian i przedstawia do uchwalenia na
posiedzeniu rady pedagogicznej.

Rada pedagogiczna moze wystepowaé z wnioskiem do organu prowadzacego szkote o odwofanie z
funkcji dyrektora lub do dyrektora — o odwotanie nauczyciela z innej funkcji kierowniczej w szkole.

Uchwaty rady pedagogicznej s podejmowane zwyktg wiekszoscig gtosdw w obecnosci co najmniej
potowy jej cztonkow.

Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.

Osoby biorgce udziat w zebraniu rady pedagogicznej sg zobowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na posiedzeniu, ktédre mogg narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicéw, a takze
nauczycieli i innych pracownikdéw szkoty.

Zebrania plenarne rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym
semestrze w celu zatwierdzenia wynikéw klasyfikowania i promowania ucznidw, po zakoriczeniu zajec
szkolnych oraz w miare biezgcych potrzeb.

Klasyfikacji uczniow semestralnej i konczgcej rok szkolny rada pedagogiczna dokonuje na posiedzeniach
rady pedagogicznej szkoty i liceum.

Posiedzenia mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy
przewodniczgcego organu prowadzgcego szkote oraz co najmniej 1/3 cztonkdw rady pedagogicznej.

§27
Rada Rodzicow
W zespole szkot dziata rada rodzicéw zespotu szkot.
Zasady tworzenia rady rodzicéw uchwala ogét rodzicdw ucznidw zespotu szkot.

Rada rodzicow zespotu szkot moze wystepowac do rady pedagogicznej
i dyrektora zespotu szkét zwnioskami i opiniami dotyczgcymi wszystkich spraw danej szkoty,
a w szczegdblnosci zwigzanymi z:

1) biezgcym i perspektywicznym programowaniem pracy zespotu szkét;
2) pomoca w doskonaleniu organizacji i warunkéw pracy zespotu szkét;

3) wspotdziataniem w realizacji programdéw nauczania i wychowania oraz zadan opiekunczych zespotu
szkot;
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4) organizowaniem dziatalnosci majgcej na celu podnoszenie kultury pedagogicznej w rodzinie, szkole i
srodowisku lokalnym;

5) uczestniczeniem w planowaniu wydatkow zespotu szkoét.
Do kompetencji opiniodawczych rady rodzicéw nalezy w szczegdlnoSci:
1) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

2) opiniowanie przedstawionych przez dyrektora propozycji realizacji dwdch godzin obowigzkowych
zaje¢ wychowania fizycznego w klasach 1V-VI szkoty podstawowej i w liceum;

3) opiniowanie decyzji dyrektora zespotu szkét w sprawie dodatkowych dni wolnych od zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

Do kompetencji stanowigcych rady rodzicbw nalezy uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng
programu wychowawczego szkoty oraz programu profilaktyki. Jezeli rada rodzicéw w terminie 30 dni od
dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska porozumienia z radg pedagogiczng, program ten ustala
dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny, obowigzuje on do czasu
uchwalenia programu przez rade rodzicéw w porozumieniu z radg pedagogiczng.

Rada rodzicow zespotu szkdt podejmuje dziatania na rzecz pozyskiwania dodatkowych $rodkéw
finansowych dla zespotu szkét, przeznaczonych zwtaszcza na dziatalno$é¢ opiekurnczo-wychowawcza.
Sposdb gromadzenia witasnych funduszy pochodzgcych z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych
zrédet i ich wydatkowanie jest okreslone w regulaminie rady rodzicéw zespotu szkoét.

Rada rodzicow zespotu szkdt sama opracowuje i uchwala regulamin dziatalnosci rady rodzicdw. Regulamin
dziatalnosci rady rodzicéw zespotu szkét nie moze byé sprzeczny ze statutem zespotu szkot.

Rada rodzicéw uzywa pieczeci z nazwa rady.
§28
Samorzqd Uczniowski
W zespole szkot dziata samorzad uczniowski zwany dalej samorzagdem .

Zasady wybierania i dziatania organéw samorzgdu okresla regulamin uchwalany przez ogdt uczniéw w
gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogétu
uczniéw.

Samorzad moze przedstawiaé radzie pedagogicznej zespotu szkét oraz dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach zespotu szkdt, a w szczegdlnosci dotyczgcych realizacji podstawowych praw
uczniow takich jak:

1) prawo do zapoznania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgcego zachowanie wtasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan;

4) prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziaftalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z
wthasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.
§29

Konflikty pomiedzy uczniem i nauczycielem rozwigzuje wychowawca klasy, wicedyrektor ds. opiekurnczo
— wychowawczych.

Jesli do dyrektora zespotu szkét lub do wicedyrektora wptywa pisemna skarga dotyczaca ktdregos z
organodw szkoty, dyrektor wyznacza osobe odpowiedzialng za wyjasnienie przyczyn konfliktu.

Osoba wyznaczona do wyjasnienia przyczyn i rozmiaréw konfliktu sktada dyrektorowi wyjasnienia ustne
lub na wyrazne polecenie — na pismie.

Jednoczesnie dyrektor jest zobowigzany do odpowiedzi osobie sktadajgcej skarge.
Dyrektor zespotu szkét nie rozpatruje skarg anonimowych.
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Konflikty na ptaszczyznie rodzic - nauczyciel rozpatruje dyrektor szkoty lub wicedyrektor ds. opiekuriczo —
wychowawczych.

Dyrektor zespotu szkét odpowiada na przedstawione zarzuty po przeprowadzeniu postepowania
wyjasniajacego.

Na wyrazne zyczenie zainteresowanych stron lub po pisemnym zwrdceniu sie do dyrektora, dyrektor
odpowiada pisemnie. W przypadku konfliktu na ptaszczyznie nauczyciel - nauczyciel, dyrektor
przeprowadza rozmowe majgcg doprowadzi¢ do polubownego zatatwienia sprawy.

Dyrektor zespotu szkét powinien doprowadzi¢ w miare mozliwosci do rozwigzania konfliktu.

10. Przewodniczacy rady rodzicow zespotu szkdl, przewodniczgcy samorzadu uczniowskiego zespotu szkot

majg obowigzek przekazywac¢ na biezgco informacje o podejmowanych dziataniach czy decyzjach
pozostatym organom zespotu szkét oraz nie rzadziej niz dwa razy w roku przekazywac dyrektorowi
zespotu szkdt sprawozdania z dziatalnosci w celu umozliwienia przedstawienia informacji o dziatalnosci
szkoty radzie pedagogiczne;.
§30
Rodzice i nauczyciele wspoétdziatajg ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci.
Formy tego wspdtdziatania uwzgledniajg prawo rodzicéw do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno - wychowawczych w klasie, do ktdrej uczeszcza ich
dziecko, a takze w zespole szkot;

2) znajomosci przepiséw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow;

3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepdw i przyczyn
trudnosci w nauce, uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztafcenia
swych dzieci, wyrazania i przekazywania organowi sprawujagcemu nadzor pedagogiczny opinii na
temat pracy szkoty;

4) nauczyciele sg zobowigzani do zorganizowania w roku szkolnym co najmniej czterech spotkan z
rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze.

Rozdziat 5

Organizacja zespotu szkot

§31

. Terminy rozpoczynania i konfczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw swigtecznych oraz ferii

zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.
Oddziaty przedszkolne pracujg zgodnie z kalendarzem obowigzujgcym dla catego zespotu szkét.

§32
Szczegbtowq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny zespotu szkét opracowany przez dyrektora, do 30 kwietnia kazdego roku, na podstawie
planéw nauczania oraz planu finansowego szkoty. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy
zespot szkdt po zaopiniowaniu przez organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny.

8§33

Dyrektor zespotu szkét moze po zasiegnieciu opinii rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego, biorgc pod
uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne placéowki, w danym roku szkolnym ustali¢ dodatkowe
dni wolne od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych w wymiarze do 6 dni dla szkoty podstawowej i 10 dni
dla liceum.

Dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych mogg by¢ ustalone

1) w dniu, w ktorym odbywa sie egzamin przeprowadzany w ostatnim roku nauki w szkole
podstawowej oraz egzamin maturalny,

2) w dni $wiat religijnych niebedgcych dniami ustawowo wolnymi od pracy,
3) winne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacjg pracy szkoty lub potrzebami spotecznosci lokalnej.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach dyrektor zespotu szkét moze, po zasiegnieciu opinii rady
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rodzicéw i samorzadu uczniowskiego oraz za zgoda organu prowadzgcego, ustali¢ inne dodatkowe dni
wolne od zajeé¢ dydaktyczno — wychowawczych pod warunkiem zrealizowania zajeé przypadajgcych w te
dni w wyznaczone soboty.

O ustalonych w danym roku szkolnym dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, o ktérych
mowa w punkcie 1, dyrektor zespotu szkét informuje nauczycieli, uczniéw oraz ich rodzicow (prawnych
opiekunow) do dnia 30 wrzesnia.

W dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, o ktédrych mowa w punkcie 1, szkota
organizuje zajecia wychowawczo — opiekuncze, a o mozliwosci udziatu w nich uczniéw sg informowani
rodzice (prawni opiekunowie).

§34

W zespole szkét przecietna liczba uczniéw w oddziale powinna wynosi¢ od 20 do 30 ucznidw.

8§35

Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych okresla
tygodniowy rozktad zaje¢ ustalany przez dyrektora zespotu szkét na podstawie zatwierdzonego arkusza
organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

Dyrektor zespotu szkét za zgodg organu prowadzacego, w porozumieniu z radg pedagogiczng tworzy klasy
sportowe na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

8§36

Podstawowg formg pracy zespotu szkét sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie
klasowolekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zajec
edukacyjnych w innym wymiarze, nie dtuzszym jednak niz 60 minut.

Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo oraz nauki religii w oddziale zerowym powinien wynosi¢
okoto 30 minut.

8§37
Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykdw obcych, informatyki w oddziatach powyzej 24
uczniow. W przypadku oddziatéow liczagcych mniej niz 24 ucznidw podziatu na grupy mozna dokonaé za
zgodg organu prowadzacego.

Zajecia wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczacych 12—26 ucznidw, oddzielnie chtopcy i
dziewczeta. W przypadku matej liczby dziewczat lub chtopcéw tworzy sie grupy miedzyoddziatowe. Zajecia
takie jak: zajecia fakultatywne, nauczanie jezykdw obcych, nauczanie informatyki, kofa zainteresowan, inne
zajecia nadobowigzkowe mogg by¢é prowadzone poza systemem klasowolekcyjnym w grupach
oddziatowych, miedzyoddziatowych i miedzyklasowych.

Dopuszcza sie dokumentowanie tematyki zaje¢, frekwencji uczniéw oraz czgstkowych ocen uzyskanych na
zajeciach wymienionych w ust.2 w dziennikach innych niz dzienniki lekcyjne.

1) Nauczyciele prowadzacy zajecia zobowigzani sg do systematycznego przenoszenia ocen i frekwencji z
zaje¢ obowigzkowych, odbywajacych sie w grupach miedzyoddziatowych, do klasowych dziennikéw
lekcyjnych nie pdzniej niz do 5 dnia kazdego miesigca.

Zajecia, o ktérych mowa w ust. 2, organizowane sg w ramach posiadanych przez szkote Srodkow
finansowych.

§38
Budynki i teren posesji szkolnej zostat objety nadzorem kamer CCTV. System monitoringu ma na celu:
1) zwiekszenie poczucia bezpieczeristwa osdb przebywajgcych na terenie szkoty;
2) zwiekszenie nadzoru nad mieniem szkoty.

§39

W celu wspierania prawidtowego rozwoju ucznidéw zespotu szkét organizuje stotéwke.
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2. Korzystanie z positkdw w stotdwce szkolnej jest odptatne. Zasady korzystania ze stotéwki, w tym wysokos¢
optat, ustala dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym szkote.

3. Do opfat wnoszonych za korzystanie przez uczniow z positku w stotéwce szkolnej, o ktérych mowa w ust. 2,
nie wlicza sie wynagrodzen pracownikéw i sktadek naliczanych od tych wynagrodzen oraz kosztow
utrzymania stotéwki.

4. Organ prowadzacy szkote moze zwolni¢ rodzicéw albo ucznia z catosci lub czesci optat, o ktérych mowa w
ust. 2:

1) w przypadku szczegdlnie trudnej sytuacji materialnej rodziny;
2) w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach losowych.

5. Z positkdbw mogg korzystaé nauczyciele i pracownicy administracji i obstugi szkoty, na warunkach
okreslonych przez dyrektora zespotu szkdl w porozumieniu z organem prowadzgcym szkofe.

6. Pracownicy, o ktérych mowa w ust. 5, korzystajacy z positkdw w stotéwce szkolnej, wnoszg opfate za
positek w wysokosci kosztéw surowca i przygotowania positku.

7. W przypadku nieobecnosci korzystajacego z positkdw przystuguje czeSciowy zwrot optaty miesiecznej
proporcjonalnie do liczby dni nieobecnosci, pod warunkiem zgtoszenia nieobecnosci, telefonicznie lub
osobiscie przez pracownika, ucznia lub rodzica/prawnego opiekuna, z co najmniej jednodniowym
wyprzedzeniem.

8. Zwrotu optaty, o ktérej mowa w ust. 7, dokonuje sie na podstawie rejestru wydanych positkéw, na koniec
miesigca, w ktorym wystapity dni nieobecnosci, w formie odpisu z naleznosci za positki w nastepnym
miesigcu.

§40

1. W zespole szkét dziata swietlica jako pozalekcyjna placéwka realizujgca zadania opiekuncze i profilaktyczno
— wychowawczo dla ucznidéw, ktdrzy muszg dtuzej przebywaé¢ w szkole z uwagi na czas pracy rodzicéw
(prawnych opiekundéw).

2. Swietlica szkolna:

1) wspiera prawidtowe funkcjonowanie zespotu szkdt, sprawujac opieke nad uczniami w przypadku
nieobecnosci nauczycieli;

2) zapewnia wychowankom zorganizowang opieke wychowawczg;

3) wdraza wychowankéw do samodzielnej pracy umystowej, utrwalania wiadomosci zdobytych na
lekcjach oraz udziela pomocy uczniom majgcym trudnosci w nauce;

4) ksztattuje u wychowankdéw wtasciwe postawy moralne oraz wyrabia pozgdane cechy charakteru;

5) rozwija uzdolnienia i zainteresowania u dzieci, ksztattuje nawyki kulturalnego zachowania sie w
domu, szkole i Srodowisku;

6) rozwija samorzgdnosc i samodzielnos¢ oraz poczucie estetyki i wrazliwosci na piekno;

7) przygotowuje do wartoSciowego spedzania czasu wolnego, wyrabia nawyki kulturalnej rozrywki,
sportu i zabawy oraz pobytu na Swiezym powietrzu;

8) prowadzi wspdtprace z rodzicami wychowankéw, wychowawcami klas, wicedyrektorem
ds. opiekunczo - wychowawczych itp.

3. Zajecia sg prowadzone w grupach wychowawczych, z tym Zze grupa nie powinna liczy¢ wiecej niz 25
ucznidéw.

4. Formy pracy Swietlicy szkolnej sg nastepujgce:

1) zajecia zywego stowa - czytelnictwo, opowiadanie basni i legend, oglgdanie programéw
telewizyjnych, rozrywki umystowe, konkursy, zgaduj-zgadule, korzystanie z programéw
multimedialnych;

2) zajecia plastyczno-praktyczne: stosowanie réznorodnych technik plastycznych;
3) zajecia rytmiczno — taneczne;
4) zajecia sportowo - rekreacyjne;
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5) mate formy teatralne;

6) odrabianie prac domowych: nauka wtasna, pomoc indywidualna uczniom majgcym trudnosci w
nauce, utrwalanie i rozszerzanie wiadomosci zdobytych na lekgji;

7) gry dydaktyczne, zabawy umystowe.

Szczegdtowe cele, zadania oraz formy pracy Swietlicy zawarte s3 wrocznym planie pracy sSwietlicy
przygotowywanym przez wychowawcow Swietlicy.

W Swietlicy obowigzuje regulamin swietlicy szkolne;.
Za realizacje planu pracy swietlicy odpowiadajg wychowawcy swietlicy.
8§41

Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng stuzaca do realizacji potrzeb i zainteresowan uczniéw, zadan
dydaktyczno - wychowawczych szkoty, doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowania wiedzy
pedagogicznej oraz w miare mozliwosci wiedzy o regionie.
Z biblioteki mogg korzystaé uczniowie, nauczyciele, nauczyciele emerytowani iinni pracownicy szkoty,
rodzice, a takze inne osoby na zasadach przyjetych w regulaminie organizacji biblioteki szkolnej.

Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiaja:
1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow;

2) korzystanie ze zbioréw czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke z wyjgtkiem ksiegozbioru
podrecznego;

3) korzystanie z centrum multimedialnego.

Godziny pracy biblioteki ustala dyrektor zespotu szkdl tak, by zapewni¢ powszechny dostep mtodziezy w
trakcie zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych.

Szczegbtowe informacje dotyczgce pracy biblioteki szkolnej sg zawarte w rocznym planie pracy biblioteki.

Za realizacje planu pracy biblioteki szkolnej odpowiada bezposrednio nauczyciel - koordynator pracy
biblioteki.

Biblioteka szkolna popularyzuje wséréd ucznidow zespotu konkursy i wystawy organizowane przez inne
biblioteki, a w szczegdlnosci przez Biblioteke Publiczna.

Rozdziat 6
Nauczyciele, wychowawcy i inni pracownicy
8§42
W zespole szkdt oprdcz dyrektora sg utworzone nastepujgce stanowiska kierownicze:
1) wicedyrektor zespotu szkét ds. dydaktycznych;
2) wicedyrektor zespotu szkét ds. opiekuriczo — wychowawczych.

Zadania, kompetencje i odpowiedzialnos¢ oséb na stanowiskach kierowniczych wynikajg z autonomicznej
regulacji zawartej w niniejszym statucie oraz szczegétowego zakresu czynnosci ustalonego przez dyrektora
zespotu szkoét.

Wicedyrektor zespotu szkét ds. dydaktycznych przejmuje na siebie cze$¢ zadan dyrektora, aw
szczegoblnosci:

1) zastepuje dyrektora w przypadku jego nieobecnosci w placéwce;
2) przygotowuje projekty dokumentdw programowo - organizacyjnych zespotu szkét, takich jak:
a) tygodniowy rozktad zajeé szkolnych;
b) kalendarz szkolny;
c) plan nadzoru pedagogicznego;
d) informacje o stanie pracy liceum i szkoty podstawowej w zakresie im przydzielonym;

e) odpowiada przed dyrektorem zespotu szkét za realizacje przydzielonych im zadan;
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3)

4)

5)

6)
7)

8)
9)

wykonuje czynnosci zwigzane z planowaniem i prowadzeniem nadzoru pedagogicznego
i kierowniczego;

jest bezposrednim przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikéw - w czasie petnienia biezgcego
nadzoru szkoty podczas nieobecnosci dyrektora zespotu szkét;

przydziela zadania stuzbowe, wydaje polecenia i decyduje w biezagcych sprawach zwigzanych z
procesem dydaktyczno-wychowawczym i opiekuniczym;

opracowuje projekty, zgtasza wnioski do oceny pracy nauczycieli;

uzywa pieczeci osobowej oraz podpisuje pisma, ktérych tre$é jest zgodna z zakresem jego zadan i
kompetencji;

organizuje dyzury nauczycielskie w szkole;

whnioskuje do dyrektora zespotu szkét o udzielenie kar porzadkowych i dyscyplinarnych pracownikom
szkoty;

10) jest zobowigzany do zachowania tajemnicy stuzbowej i panstwowej, odpowiada przed dyrektorem

zespotu za realizacje przydzielonych mu zadan.

Wicedyrektor zespotu szkot ds. opiekuriczo — wychowawczych przyjmuje na siebie czes¢ zadan dyrektora, a
w szczegdlnosci odpowiada za prace $wietlicy szkolnej z podlegtym niej blokiem zywieniowym jak tez
wypetnianie zadan ogdlnowychowawczych, profilaktyki i opieki pedagogiczno - psychologicznej oraz
organizowanie pomocy materialnej.

Do zadan wicedyrektora ds. opiekuriczo - wychowawczych nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn niepowodzen szkolnych;

okreslanie form i sposobdéw udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi uzdolnieniami, pomocy
psychologiczno- pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb;

organizowanie i prowadzenie rdinych form pomocy psychologiczno- pedagogicznej dla ucznidw,
rodzicow i nauczycieli;

podejmowanie dziatan profilaktyczno - wychowawczych wynikajgcych z programu wychowawczego
szkoty w stosunku do ucznidw, z udziatem rodzicéw i nauczycieli;

wspieranie  dziatan  opiekuniczo-wychowawczych nauczycieli,  wynikajagcych  z programu
wychowawczego zespotu szkot;

planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkote na rzecz ucznidw, rodzicéw i
nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniéw kierunku ksztatcenia i zawodu;

dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujgcym sie w trudne;j
sytuacji zyciowej;
koordynowanie realizacji szkolnego programu wychowawczego iprogramu profilaktyki przez

wychowawcéw klasowych, miedzy innymi poprzez analize planéw wychowawczych w poszczegdlnych
klasach (oddziatach);

hospitowanie nauczycieli;

10) doradztwo zawodowe realizowane miedzy innymi poprzez:

a) organizacje lekcji wychowawczych poswieconych tematyce wyboru zawodu;
b) prezentacje ofert szkét wyzszych, pomaturalnych i policealnych;

c) organizacje spotkan z przedstawicielami szkét wyzszych;

d) wspétprace z Powiatowym Urzedem Pracy — spotkania z mtodziezg;

e) indywidualne konsultacje z uczniami w sprawach wyboru zawodu;

f) testy zainteresowan przeprowadzane przez pracownikdéw Powiatowej Poradni Psychologiczno —
Pedagogicznej w Etku;

g) promocje szkoty;

11) odpowiada przed dyrektorem zespotu za realizacje przydzielonych mu zadan.
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1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)
9)

8§43
Dyrektor zespotu szkét powotuje przewodniczgcego zespotu nauczycieli uczagcych w danym oddziale,
ktorym jest wychowaweca klasy. Gtéwnym zadaniem zespotu jest ustalenie dla danego oddziatu zestawu
programoOw nauczania dla cyklu nauczania, z uwzglednieniem programu wychowawczego szkoty oraz
programu profilaktyki. Do zadan zespotu nalezy réwniez modyfikowanie zestawu programéw zgodnie z
rozpoznanymi mozliwosciami i zainteresowaniami ucznidw danej klasy.
Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuriczg oraz jest odpowiedzialny za jakos¢ i
wyniki tej pracy i bezpieczeristwo powierzonych jego opiece ucznidw.
Formalny przydziat przedmiotdw nauczania, wychowawstw, opieki nad kotami zainteresowan,
zespotami, organizacjami i pracowniami dla poszczegdlnych nauczycieli reguluje na poczatku roku
szkolnego arkusz organizacyjny szkoty i wykaz czynnosci dodatkowych.
W szczegdlnosci zas nauczyciel wypetnia nastepujgce zadania:
realizuje program ksztatcenia, wychowania i opieki na powierzonych przedmiotach, w klasach i
zespotach, osiggajgc w stopniu optymalnym cele szkoty ustalone w programach i w planie pracy szkoty;
wzbogaca wfasny warsztat pracy przedmiotowej i wychowawczej. Wnioskuje o jego wzbogacanie i
modernizacje do organdéw kierowniczych szkoty;
wspiera swojg postawg i dziataniami pedagogicznymi rozwdj psychofizyczny uczniéw, ich zdolnosci i
zainteresowania;
udziela pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznanie potrzeb uczniéw;
bezstronnie, obiektywnie i sprawiedliwie ocenia wszystkich ucznidw;

informuje rodzicow, wychowawce klasy, dyrekcje a takze rade pedagogiczng o wynikach dydaktyczno-
wychowawczych ucznidw;

bierze udziat w réznych formach doskonalenia zawodowego organizowanych przez szkote i instytucje
wspomagajace;

prowadzi prawidtowo dokumentacje pedagogiczng przedmiotu lub kotfa zainteresowan;

decyduje o wyborze programu nauczania i przedstawia go do zaopiniowania radzie pedagogicznej i
dyrektorowi zespotu szkdl;

10) decyduje w sprawie doboru metod, form organizacyjnych i srodkéw dydaktycznych w nauczaniu swego

1

12)

13)
14)
15)

16)

przedmiotu;

1) jest obowigzany prowadzi¢ zajecia opieki swietlicowej lub zajecia w ramach godzin przeznaczonych w
ramowych planach nauczania do dyspozycji dyrektora zespotu szkdét, z wyjatkiem godzin
przeznaczonych na zwiekszenie liczby godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, w wymiarze 2
godzin w tygodniu w szkole podstawowej oraz 1 godziny w liceum;

prowadzac koto zainteresowan lub zespdt - decyduje o tresci programu kotfa lub zespotu, zakres tresci
prowadzonych zaje¢ powinien by¢ zatwierdzony przez dyrektora zespotu szkét;

decyduje o ocenie biezgcej, Srédrocznej i rocznej uczniow;
ma prawo wnioskowac w sprawie nagrdd i wyréznien oraz kar regulaminowych dla swoich uczniow;
odpowiada stuzbowo przed dyrektorem i organem prowadzgcym zespot szkét za:

a) poziom wynikéw dydaktyczno-wychowawczych w swoim przedmiocie oraz klasach i zespotach
stosownie do realizowanego programu i warunkéw, w jakich dziatat;

b) stan warsztatu pracy, sprzetéw i urzadzen oraz srodkow dydaktycznych mu przydzielonych.
Odpowiada stuzbowo przed wtadzami szkoty, ewentualnie karnie za:

a) tragiczne skutki wynikte z braku swego nadzoru nad bezpieczenstwem ucznidw na zajeciach
szkolnych, pozaszkolnych, w czasie dyzuréw mu przydzielonych;

b) nieprzestrzeganie procedury postepowania po zaistnieniu wypadku uczniowskiego lub na wypadek
pozaru;

c) zniszczenie lub strate elementdw majatku i wyposazenia szkoty przydzielonych mu przez
kierownictwo szkoty, a wynikajgce z nieporzadku, braku nadzoru i zabezpieczenia.
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10.

11.

§44
Dyrektor zespotu szkét do opieki nad oddziatem klasowym przydziela nauczyciela-wychowawce.
Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczegdlnosci:

1) tworzenie warunkow wspomagajgcych rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie oraz przygotowania do
zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

3) podejmowanie dziatarn umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktéw w zespole ucznidéw oraz pomiedzy
uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.

Wychowawca, w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust.2:

1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;

2) planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami:
a) rézne formy zycia zespotowego, rozwijajgce jednostki i integrujgce zespét uczniowski;
b) ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy,

z uwzglednieniem szkolnego programu wychowawczego i przyjetych do realizacji programéw
profilaktycznych;

3) wspotdziata z nauczycielami uczgcymi w jego klasie (oddziale), uzgadniajgc z nimi i koordynujac ich
dziatania wychowawcze wobec ogétu ucznidw, a takie wobec tych, ktérym potrzebna jest
indywidualna opieka (dotyczy to zaréwno ucznidw szczegdlnie uzdolnionych, jak i zrdéznymi
trudnosciami i niepowodzeniami);

4) utrzymuje kontakt z rodzicami ucznidéw w celu:
a) poznaniai ustalenia potrzeb opiekuiczo-wychowawczych ich dzieci;
b) wspodtdziatania z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w ich dziataniach wychowawczych;
c) wiaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty;

5) wspodtpracuje z wicedyrektorem ds. opiekuriczo wychowaweczych i innymi specjalistami $wiadczgcymi
kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb itrudnosci oraz zainteresowan iszczegdlnych
uzdolnien uczniéw; organizacje i formy udzielania tej pomocy na terenie szkoty okreslajg przepisy
w sprawie zasad udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej;

6) utrzymuje scisty kontakt z pielegniarkg szkolng, realizujgc programy profilaktyczne.

Scidle wspdtpracuje z rodzicami wychowankéw, z radg klasowa rodzicéw, informuje ich o wynikach i
problemach w zakresie ksztatcenia i wychowania, wtgcza rodzicdw w programowe i organizacyjne sprawy
klasy (grupy), organizujgc w tym celu spotkania ze wszystkimi rodzicami z klasy lub spotkania z
poszczegdlnymi rodzicami.

Prawidtowo prowadzi dokumentacje klasy i kazdego ucznia (dziennik, arkusze ocen, Swiadectwa szkolne).
Wspdtdecyduje z samorzagdem klasy (grupy), z rodzicami ucznidow o planie dziatann wychowawczych na rok
szkolny.

Informuje rodzicow na pierwszym zebraniu z rodzicami i ucznidw na pierwszym spotkaniu organizacyjnym
o zasadach i terminach usprawiedliwiania nieobecnosci.

Ma prawo do uzyskania pomocy merytorycznej i psychologiczno - pedagogicznej w swej pracy
wychowawczej od kierownictwa szkoty i innych instytucji wspomagajacych szkote.

Ustala ocene zachowania swoich wychowankdéw zgodnie z przepisami WSO.

Ma prawo ustanowié (przy wspétpracy z klasowa radg rodzicdw oraz radg rodzicow zespotu szkét) formy
nagradzania i motywowania wychowankdéw.

Ma prawo wnioskowaé o rozwigzanie problemdéw zdrowotnych, psychospotecznych i materialnych swoich
wychowankéw do dyrektora zespotu szkét.

Nauczyciel wychowawca odpowiada identycznie jak kazdy nauczyciel, a procz tego:
1) stuzbowo przed dyrektorem zespotu szkét za osiggniecie celéw wychowania w swojej klasie (grupie);

2) zazintegrowanie wysitkdéw nauczycieli i rodzicow wokat programu wychowawczego klasy i szkoty;
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3) za poziom opieki i pomocy indywidualnej wobec swoich wychowankéw majgcych trudnosci w nauce i
sprawiajacych ktopoty wychowawcze;
4) za prawidtowos¢ dokumentacji uczniowskiej klasy (grupy);

5) ma obowigzek zgtoszenia do wicedyrektora ds. opiekunczo-wychowawczych faktu przekroczenia
limitu godzin nieusprawiedliwionych przez ucznia.

§45

Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotdw pokrewnych tworzg zespét
przedmiotowy.

Praca zespotu przedmiotowego kieruje powotany przez dyrektora szkoty przewodniczgcy zespotu.

Dyrektor na poczatku roku szkolnego powotuje zespdt wychowawczy, zespoty przedmiotowe lub inne
problemowo — zadaniowe, a pracg zespotu kieruje przewodniczgcy powotany przez dyrektora.

Zespoty posiadajg swoéj plan i dwukrotnie w ciggu roku szkolnego skfadajg sprawozdanie ze swojej
dziatalnosci na posiedzeniach rady pedagogicznej.

Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:
1) ustalenie zestawu programdw nauczania z zakresu ksztatcenia ogdlnego;

2) zorganizowanie wspdtpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobdw realizacji programdéw nauczania i
Sciezek edukacyjnych;

3) korelowanie tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych, a takze uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru
programoOw nauczania;

4) wspdlne opracowywanie szczegdtowych kryteridw oceniania ucznidow oraz sposobdw badania wynikéw
nauczania;

5) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego dla
poczatkujgcych nauczycieli;
6) wspdlne opiniowanie przygotowanych i wybieranych przez nauczycieli programoéw nauczania.
8§46
Zadania nauczyciela-wychowawcy swietlicy szkolnej sg zblizone do zadan wychowawcy klasy.
8§47
Nauczyciel bibliotekarz odpowiada za stan i wykorzystywanie zbioréw biblioteki.

Wspotpracuje z wychowawcami, wicedyrektorem ds. opiekunczo — wychowawczych, wicedyrektorem ds.
dydaktycznych i nauczycielami poszczegdlnych przedmiotow.

Odpowiada za realizacje celéw i zadan biblioteki zawartych w rocznym planie pracy biblioteki.

Sporzadza plany pracy, okresowe i roczne sprawozdania oraz harmonogramy zaje¢ w ramach edukacji
czytelniczej i medialnej.

Prowadzi statystyke wypozyczen i dokumentacje pracy biblioteki.

Przedktada projekty w zakresie usprawnien w funkcjonowaniu biblioteki i czytelni oraz niezbednych
wydatkéw finansowych.

Zamawia ksigzki, prase i czasopisma fachowe niezbedne do realizacji proceséw dydaktyczno -
wychowaweczych poszczegdlnych typow szkét, po uprzednim uzgodnieniu z nauczycielem i dyrektorem.

Decyduje o wystroju i urzadzeniu pomieszczen przeznaczonych na biblioteke i czytelnie.
Podpisuje karty obiegowe stwierdzajace rozliczenie z biblioteka.
§48
Zespot szkoét prowadzi wiasng obstuge finansowo - ksiegowa.
Wyodrebnia sie nastepujgce grupy pracownikéw niepedagogicznych:
1) ekonomiczno- administracyjni - przeprowadzajg operacje finansowo-ksiegowe w zakresie analityki

i syntetyki oraz zapewniajg obstuge w zakresie spraw kadrowych, prawidtowej dziatalnosci kancelarii
szkolnej, zabezpieczenia dokumentacji;

2) obstugi - zapewniajg porzadek w szkole zgodnie z zasadami higieny, zabezpieczajg mienie, dokonujg
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drobnych napraw sprzetdow i urzadzen, w higieniczny i prawidtowy sposéb sporzgdzajg positki.
3. Szczegdétowy zakres czynnosci dla kazdego stanowiska ustala dyrektor zespotu szkéft.
4. Pracownicy niepedagogiczni sg rowniez odpowiedzialni za bezpieczenstwo ucznidéw.

Rozdziat 7
Organizacja i formy wspétdziatania zespotu szkét z rodzicami(prawnymi opiekunami)
8§49
1. Rodzice i nauczyciele wspdtdziatajg ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia
mtodziezy i dzieci, a w szczegdblnosci:

1) rodzice sg informowani przez wychowawcédw i nauczycieli o zamierzeniach dydaktyczno -
wychowawczych w klasie i w szkole (ramowe plany nauczania, szkolny zestaw programdw nauczania,
program wychowawczy szkoty oraz program profilaktyki),

2) dyrektor i nauczyciele zapoznajg rodzicow z przepisami dotyczacymi oceniania, klasyfikowania,
promowania ucznidow, przeprowadzania egzamindéw oraz ze szczegétowymi warunkami i sposobami
oceniania wewnatrzszkolnego,

3) rodzice majg prawo do uzyskania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania,
postepow i przyczyn trudnosci w nauce,

4) rodzice majg prawo do uzyskiwania od wychowawcy i nauczycieli informacji i porad w sprawach
wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci,

5) dla zapewnienia rodzicom mozliwosci statego kontaktu ze szkotg ustala sie, ze:
a) zebrania ogdlne rodzicéw odbywajg sie co najmniej dwa razy w semestrze,
b) w miesigcach, kiedy nie odbywajg sie zebrania z rodzicami jest ustalony dzien
,otwarty” konsultacji indywidualnych z nauczycielami, wychowawcami i dyrektorem,

6) rodzice sg zapraszani do udziatu w zyciu kulturalnym szkoty (dyskoteki, mikotajki, andrzejki) oraz w
okoliczno$ciowych spotkaniach z okazji Dnia Matki, Wigilii, Swieta Szkoty,

7) rodzice mogg wraz z wychowawcg sprawowac opieke podczas wycieczek i imprez szkolnych.
2. Rodzice dziecka, podlegajgcemu obowigzkowi szkolnemu, sg obowigzani do:

1) dopetniania czynnosci ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie do zaje¢;

4) informowania, w terminie do dnia 1 wrzesnia kazdego roku, dyrektora szkoty o realizacji obowigzku
szkolnego za granicg lub przy przedstawicielstwie dyplomatycznym innego panstwa w Polsce.

3. Niespetnienie obowigzku, o ktdrym mowa w ustepie 2, podlega egzekucji w trybie przepiséw o
postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

4. Przez niespetnienie obowigzku szkolnego nalezy rozumiec nieusprawiedliwiong nieobecnos¢ w okresie
jednego miesigca na co najmniej 50% zaje¢.

8§50

1. W przypadku sytuacji konfliktowej rodzic moze odwotac sie do organu nadzorujgcego szkote tylko
woéweczas, gdy niemozliwe jest rozwigzanie konfliktu na terenie szkoty z zachowaniem relacji: rodzic —
wychowawca klasy — dyrektor szkoty .

§51

1. W przypadku szczegdlnie razgcego zaniedbywania przez rodzicéw obowigzkéw wzgledem dziecka-ucznia
dyrektor szkoty moze nakazac skierowanie sprawy do wtasciwych instytucji.

§52
1. W miare swoich umiejetnosci i mozliwosci rodzice powinni:
1) wspierac proces nauczania i wychowania,
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1.

2) troszczyc sie o dobre imie szkoty,
3) wspomagac szkote w realizacji jej zadan statutowych.

§53
Rodzice szczegdlnie zaangazowani we wspieranie pracy szkoty moga otrzymac:
1) ustne podziekowanie na zebraniu rady pedagogicznej i rady rodzicow,
2) podziekowanie w formie dyplomu oraz nagrody rzeczowej wreczone podczas uroczystosci szkolnej.

Rozdziat 8

Uczniowie zespotu szkot

§54

Zespot szkdt moze udziela¢ doraznej pomocy materialnej lub statej pomocy

stypendialnej uczniom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowej lub losowej,
zgodnie z ustalonymi odrebnymi przepisami.

2.

1.

Pomoc materialng przyznaje komisja powotana przez dyrektora zespotu szkot.

§55.

Wszyscy uczniowie sg réwni w swoich prawach i obowigzkach. Uczniowi przystugujg prawa zawarte w
Konwencji Praw Dziecka, a w szczegdlnosci ma on prawo do:

1) swobody w wyrazaniu mysli i przekonan oraz do poszanowania wtasnej godnosci,
2) informacji zwigzanych z funkcjonowaniem szkoty i prawem oswiatowym,
3) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej,

4) uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych, a jezeli notorycznie zaktdca tok lekcji, nauczyciel zobowigzany
jest wezwad do szkoty jego rodzicéw w trybie pilnym, nie wolno mu natomiast usuwac ucznia z lekcji,

5) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajgcych bezpieczeristwo, ochrone przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej oraz ochrone i poszanowanie jego godnosci i
rozwéj jego osobowosci,

6) zyczliwego, podmiotowego traktowania go w procesie ksztatcenia i wychowania, bez naruszania jego
godnosci osobistej,

7) przedstawiania wychowawcy klasy, dyrekcji oraz innym nauczycielom swoich problemdéw, wnioskow,
postulatow,

8) ochrony swojej prywatnosci,

9) zapoznawania sie z programami nauczania z poszczegélnych przedmiotéw oraz planem szkolenia
sportowego, a takze stawianymi mu wymaganiami na pierwszych lekcjach lub zajeciach,

10) petnej znajomosci kryteridw oceniania i uzasadniania ocen przedmiotowych oraz ocen z zachowania,

11) rozwijania swoich zainteresowan, zdolnosci i talentéw na zajeciach lekcyjnych, pozalekcyjnych oraz
poza szkoty, w szczegdlnosci realizowania indywidualnego programu lub indywidualnego toku nauki na
zasadach okreslonych w odrebnych przepisach,

12) udziatu w zajeciach w ramach koét zainteresowan prowadzonych w szkole,

13) sprawiedliwej, umotywowanej i jawnej oceny postepdw w nauce, wystawianej na podstawie znanych
mu kryteriow,

14) powiadamiania go o terminie i zakresie pisemnych sprawdzianéw wiadomosci,

15) zakwestionowania oceny w przypadku pomytki nauczyciela lub podwyzszenia oceny proponowanej
przez nauczyciela,

16) odwotania sie do dyrektora zespotu szkét od wystawionej przez nauczyciela oceny koricoworocznej,
jesli jej wystawienie nastgpito z naruszeniem prawa; odwofania dokonuje sie zgodnie z
wewnatrzszkolnym regulaminem oceniania,
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17) odwotania sie do dyrektora szkoty od oceny wystawionej w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego lub
poprawkowego, jesli ocena ta zostata wystawiona z naruszeniem prawa; odwofania dokonuje sie
zgodnie z wewnatrzszkolnym regulaminem oceniania,

18) zgtoszenia do Rzecznika Praw Ucznia faktu otrzymania niesprawiedliwej oceny,
19) odpoczynku w czasie przerw miedzylekcyjnych,

20) odpoczynku podczas przerw Swigtecznych i ferii; nauczyciel nie moze zadawaé na czas ich trwania
dodatkowego materiatu, wykraczajgcego poza materiat z ostatniej lekgji,

21) odstgpienia od sprawdzania jego wiedzy pierwszego dnia po powrocie z obozu szkoleniowego,

22) przystgpienia do egzaminu zewnetrznego, klasyfikacyjnego lub poprawkowego w sytuacjach i na
zasadach okreslonych w odrebnych przepisach,

23) przystgpienia do sprawdzianu wiedzy i umiejetnosci z danego przedmiotu w sytuacji, gdy dyrektor
szkoty uzna, ze wystawienie oceny koricoworocznej odbyto sie z naruszeniem prawa,

24) korzystania z doraznej pomocy materialnej w ramach $rodkéw finansowych bedacych w dyspozyc;ji
szkoty,

25) uzyskania pomocy w przypadku trudnosci w nauce, korzystania z pomocy nauczyciela w
wyrownywaniu brakéw spowodowanych dtugotrwatg chorobg lub uczestnictwem w zgrupowaniach i
obozach sportowych,

26) korzystania z opieki zdrowotnej oraz poradnictwa i terapii pedagogicznej i psychologicznej,

27) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu dydaktycznego, sportowego i biblioteki - tak podczas
zajec lekcyjnych, jak i pozalekcyjnych,

28) uczestniczenia w dziatalnosci samorzgdu szkolnego,

29) przynaleznosci do wybranych przez siebie organizacji mtodziezowych i spotecznych,

30) udziatu w imprezach kulturalnych, o$wiatowych, sportowych i rozrywkowych organizowanych przez
szkote,

31) uczestnictwa w zawodach sportowych, olimpiadach przedmiotowych i innych konkursach wiedzy i
umiejetnosci, w zajeciach kot zainteresowan i konsultacjach,

32) korzystania ze stotdwki szkolnej.

33) korzystania, na wniosek ucznia, nauczyciela, wychowawcy, rodzicéw (opiekundw prawnych) z pomocy
psychologiczno-pedagogicznej do czasu zlikwidowania opdznien w uzyskaniu osiggnie¢ edukacyjnych
wynikajgcych z podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla danego etapu edukacyjnego,

34) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej dobrowolnie i nieodptatnie.

Szczegbétowe prawa i obowigzki ucznia oraz system kar i nagrdd sg zawarte w Statutach: Szkoty
Podstawowej Sportowej nr 6 i Liceum Ogdlnoksztatcgcego.

§56

1. Uczen ma prawo do ztozenia skarg w przypadku naruszenia jego praw w formie

pisemnej do trzech dni od zaistnienia wydarzenia do dyrektora zespotu szkét.

2. Dyrektor, po zbadaniu zasadnosci skargi, udziela uczniowi pisemnej odpowiedzi w ustalonym przepisami
terminie i zgodnie z obowigzujgcymi w szkole procedurami.

Rozdziat 9

Ceremoniat szkoty
§57
1. Uroczystosci szkolne:
1) Rozpoczecie roku szkolnego;
2) Slubowanie klas pierwszych;
3) Dzien Edukacji Narodowej;
4) Narodowe Swieto Niepodlegtosci;
5) Jasetka
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6) Rocznica Konstytucji 3-go Maja;

7) Wreczenie Swiadectw absolwentom;

8) Zakonczenie roku szkolnego.
2. Uroczystosciom szkolnym przewodniczy dyrektor zespotu szkét lub osoba przez niego wyznaczona.
3. W czasie uroczystosci szkolnych mtodziez obowigzuje stréj galowy.

Rozdziat 10
Postanowienia koricowe
§58
1. Kazda ze szkdt wchodzgcych w sktad zespotu szkédt posiada odrebny statut.
§59
2. Sprawy nieuregulowane niniejszym statutem rozstrzygaja statuty szkdét wchodzgcych w sktad zespotu szkot.
§60
Zespot szkot prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Zasady prowadzenia przez zespot szkoét gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg odrebne przepisy.
§61
1. Zmiany do Statutu uchwala rada pedagogiczna placéwki.
§62
Statut niniejszy wchodzi w zycie z dniem 3 wrzeénia 2012 roku.

2. Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.

§63

1. Traci moc Statut (wraz aneksami) Zespotu Szkét Samorzagdowych w Etku uchwalony 9 grudnia 2010 roku.

Zaopiniowano przez Rade RodzicOW W dNiU ..........ccceeeecuueeeeeeeeeeaaannn,
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